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JAARVERSLAG BEMSA GENT 2015 

Algemeen 

1. Ontstaan en geschiedenis 
BeMSA Gent ontstond uit het SWISS (studentenwerkgroep internationale samenwerking en 
stages), een werkgroep die zich toespitste op de combinatie 'geneeskundestudenten en 
buitenland', zowel op praktisch niveau, als breder informerend en sensibiliserend. In 2009 
besloten geneeskundestudenten van Gent (SWISS), Antwerpen en Leuven zich te 
verenigen, waaruit de nationale organisatie BeMSA (Belgian Medical Students' Association) 
ontstond. Deze werd kandidaat-lid van IFMSA (International Federation of Medical 
Students' Associations). Op deze manier kregen we toegang tot een wereldwijd netwerk van 
contacten en unieke opportuniteiten. Daarom besloten wij als organisatie al van bij het 
begin mee in het BeMSA verhaal te stappen en onze naam te veranderen naar BeMSA 
Gent. Sinds 2014 zijn wij ook officieel lid van IFMSA.  

2. Huidige werking 
Als BeMSA Gent nemen we nog steeds de informerende en sensibiliserende rol van het 
SWISS op ons, anderzijds zijn er verschillende nieuwe dimensies aan onze werking 
toegevoegd. Zo werden in 2014 ‘SCOPE’ en ‘SCORE’ opgestart, een uitwisseling binnen 
IFMSA waarbij geneeskundestudenten tussen steden van verschillende landen worden 
uitgewisseld,  respectievelijk om studenten de kans te bieden een extracurriculaire klinische 
stage of onderzoeksstage van 4 weken te volbrengen in het buitenland. Daarnaast 
participeren we in nationale projecten, zoals het project Heart for life, waarbij het 
cardiovasculair risico wordt berekend van voorbijgangers in de steden Gent, Antwerpen, 
Leuven, Hasselt en Brussel.  

3. Algemene Doelstellingen 
Met BeMSA Gent willen we geneeskundestudenten samenbrengen om hen samen te laten 
ontdekken, hen bepaalde skills aan te leren en te laten samenwerken rond problemen met 
betrekking tot publieke gezondheidszorg. Hierbij rekenen we ook wereldwijde 
gezondheidsproblemen, het gezondheidsbeleid, gezondheidseducatie en - promotie.  We 
willen trainingen aanbieden om op die manier studenten te voorzien van de kennis, 
vaardigheden en de waarden omtrent het ‘arts-zijn’ zowel plaatselijk als universeel. 

4. Link met BeMSA en IFMSA 
Via de verkiezing van nationale bestuursleden en het zetelen in de algemene vergadering 
bouwen we mee aan de ontwikkeling van de visie en standpunten van BeMSA.  
Deze nationale standpunten hebben een invloed op internationaal niveau door de 
aanwezigheid van BeMSA afgevaardigden op de internationale IFMSA meetings.  
Sinds 2014 zijn wij officieel lid van IFMSA en verkregen we stemrecht. Nu kunnen we dus 
op basis van voorheen op nationaal goedgekeurde standpunten, mee discussiëren en 
stemmen. Op deze manier kunnen we wegen op het beleid en de visie van IFMSA.  
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5. Lokale werking 

A. Bestuur 2015-2016 
Voorzitter: Charlotte Deltour 
Vice-Voorzitter: Thaïsa Vande Velde 
Penning: Marieke Nuytten 
Secretaris: Tessa Van Steenstraeten 
PR: Eva Degraeuwe 
VGK-PR: Eline Degeetere 
Local Officer on Research Exchange (LORE): Nika De Wilde 
Local Exchange Officers (LEO): Charlotte Tegenbosch & Laura Van Coile 
SCOPH/SCORP werkgroep: Eufra Van Damme & Valérie Dupon 
SCORA werkgroep: Yasnaïa Bruneel 
ERASMUS: Sarah Deruyter 
CIFG: Sarah Deruyter & Frederic Cauwberghs 
Web: Rico Paridaens 

B. Nieuwe structuur werkgroepen 
Dit jaar gaan we nog een stap verder in het volgen van de IFMSA structuur. Binnen IFMSA 
bestaan er zes standing committee’s: SCOPH, SCORP, SCOPE, SCORE, SCORA, 
SCOME1.  
Binnen BeMSA Gent verdelen wij deze vanaf dit jaar in drie grote pijlers:  

- SCORP/SCOPH: alle projecten mbt mensenrechten en wereldvrede; volksgezondheid 
- SCOPE/SCORE: internationale uitwisselingsprogramma’s via IFMSA 
- SCORA: alle projecten mbt reproductieve geneeskunde en HIV/aids 

De werkgroepen worden geleid door respectievelijk de LORP en de LOPH; de LEO en de 
LORE; de LORA2. 

C. Nieuwe structuur bestuur 
Vanwege de vele uitdagingen waarmee de projectverantwoordelijke het afgelopen jaar te 
maken kreeg, stappen we dit jaar over tot een andere structuur binnen de SCOPH/SCORP-
projecten. We werken met twee projectverantwoordelijken (LORP- LOPH) die de 
eindverantwoordelijkheid hebben over alle SCOPH/SCORP projecten. Per individueel 
project is er ook een werkgroepverantwoordelijke, die de organisatie van desbetreffend 
project regelt. De projectverantwoordelijken behouden het overzicht over de projecten en de 
communicatie tussen het algemene bestuur en de werkgroepverantwoordelijken, die zij ook 
ondersteunen in hun taken.  
 
Het overkoepelende algemene bestuur van BeMSA Gent bestaat uit voorzitter, 
vicevoorzitter, penning, secretaris, PR-extern, Web, PR-intern (BeMSA-praeses), 
SWeMSA-link, vertegenwoordigers in FCIGG en BeMSA nationaal, Erasmus 
vertegenwoordiger, LORP-LOPH, LEO, LORE en LORA. 
Hierbinnen neemt het kernbestuur (voorzitter, vicevoorzitter, secretaris en penning) het 
dagelijks bestuur van de organisatie op. 
Verder is er nog een werkgroep Summer School (met een eigen bestuur). 

 
1 Standing Committee on Public Health, Standing Committee on Human Rights and Peace, Standing 
Committee on Professional Exchanges , Standing Committee on Research Exchange, Standing 
Committee on Reproductive Health including HIV/aids, Standing Committee on Medical Education. 
2 Local Officer on Public Health, Local Officer on Human Rights and Peace, Local Exchange Officer, 
Local Officer on Research Exchange, Local Officer on Reproductive Health including HIV/aids. 
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D. SCOPH en SCORP projecten 
Deze werkgroep staat onder de leiding van onze projectverantwoordelijken. Onder deze 
noemer vallen al onze lokale projecten en activiteiten met betrekking tot volksgezondheid, 
mensenrechten en wereldvrede.  
Al onze projecten vindt u verder in dit document.  

E. SCOPE, Standing Committee On Professional Exchanges 
SCOPE is de werkgroep binnen IFMSA die zich bezig houdt met uitwisselingen van 
studenten voor klinische stages. Deze uitwisselingen kunnen in theorie plaatsvinden met 
alle andere nationale geneeskundestudentenverenigingen (verder voor de eenvoud 
aangeduid als ‘landen’) die zijn aangesloten bij IFMSA.  
Een SCOPE exchange is een klinische stage van 4 weken in het buitenland, waarbij landen 
onderling studenten uitwisselen en het land waar je aankomt voor jou een stageplaats, 
onderkomen, 1 maaltijd per (week)dag en een sociaal programma voorziet. Het 
programma is bij ons toegankelijk voor 3e bachelor, 1e en 2e master geneeskunde. Naar de 
stages toe, evenals naar de deelnemers, worden kwaliteitseisen gesteld. Meer info over het 
project is verderop te vinden.  

F. SCORE, Standing Committee On Research Exchange 
SCORE is opnieuw een werkgroep binnen IFMSA die zich bezighoudt met uitwisselingen 
van studenten, maar dan voor onderzoeksstages. Deze uitwisselingen kunnen in theorie 
ook plaatsvinden met alle andere nationale geneeskundestudentenverenigingen (verder 
voor de eenvoud aangeduid als ‘landen’) die zijn aangesloten bij IFMSA.  
Een SCORE exchange is een onderzoeksstage van vier weken in het buitenland, waarbij 
landen onderling studenten uitwisselen en het land waar je aankomt voor jou een 
onderzoeksproject, onderkomen, één maaltijd per (werk)dag en een sociaal programma 
voorziet. Een belangrijk verschil met SCOPE is dat het programma toegankelijk vanaf 1e 
bachelor geneeskunde en dat ook niet-geneeskunde studenten kunnen meedoen (oa. 
biomedische, farmaceutische wetenschappen, ...). Naar de onderzoeksprojecten toe, 
evenals naar de deelnemers, worden kwaliteitseisen gesteld.  
In de zomer van 2015 werd SCORE voor het eerst in België uitgevoerd, in Leuven en Gent. 
Gent ontving hierbij twee studenten en stuurde er drie uit naar landen over de hele wereld. 
De uitwisseling was succesvol en de ervaringen van zowel inkomende als uitgaande 
studenten over het algemeen positief. Meer info over SCORE is terug te vinden verderop in 
dit document.  

G. SCORA, Standing Committee on Reproductive Health including HIV/aids 
Deze werkgroep had vorig jaar, naast de organisatie van de Safe Seks clubavond, slechts 
één project lopen: SOS. Dit staat voor Seksuele educatie Op School. Hierbij willen we 
adolescenten, in een sessie van 4u, toegang geven tot betrouwbare informatie rond 
seksualiteit, relaties, anticonceptie en SOA preventie. Op een luchtige en interactieve 
manier geven we de jongeren dus de mogelijkheid geïnformeerde en individuele 
beslissingen over hun lichaam en gezondheid te kunnen maken. Bovendien willen we 
enkele bestaande mythes omtrent seksuele onderwerpen doorbreken.  
Dit jaar zijn er veel nieuwe projecten gelanceerd. The Stigma Challenge is een 
sensibilisatieactie in teken van wereldaidsdag. Ook zal er in het 2e semester een workshop 
volgen rond hoe om te gaan met seksueel geweld. Ook worden voorbereidingen getroffen 
om mee te doen aan het Daphné Project. Meer info over alle SCORA projecten zijn 
verderop te vinden. 
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H. Summer School 
Sinds enkele jaren organiseert BeMSA Gent ook jaarlijks een internationale summer school, 
die geneeskundestudenten van over de hele wereld 10 dagen lang in Gent samenbrengt 
rond het thema ‘Health and Migration’. Er is bewust gekozen dit thema in alle edities door te 
trekken. Dit laat toe elk jaar het inhoudelijke programma te evalueren en bij te schaven, om 
zo een kwalitatief hoogstaande summer school aan te bieden. En dit maakt het bovendien 
ook mogelijk als summer school internationaal naamsbekendheid op te bouwen.  
Summer School heeft een volledig eigen bestuur met kleine werkgroepjes met elk een 
eigen verantwoordelijkheid: het sociaal programma, het aanschrijven van de 
proffen,.. Verder is er ook een team van secretarissen, die de applicatiebrieven 
goedkeuren en ondersteuning bieden bij het verkrijgen van een visa. Ook is er iemand 
verantwoordelijk voor de promotie van de summer school en is er iemand verantwoordelijk 
voor de financiën en nog iemand voor de website. Als laatste is er ook het team vice en 
voorzitter. Zij hebben de eindverantwoordelijkheid, zijn het uithangbord van de organisatie 
naar buiten toe en volgen de vorderingen van de andere afdelingen op.  
De editie van vorig jaar is goed verlopen, er waren erg veel enthousiaste studenten 
aanwezig van over de hele wereld. Ook ons sociaal programma viel enorm in de 
smaak. Dit jaar gaat summer school opnieuw door, opnieuw met het thema ‘Health and 
Migration’. Meer info hierover is verderop te vinden.  

I. Focuspunten 
Om optimaal te groeien en bij te leren als organisatie, zijn er binnen het Gentse BeMSA 
bestuur een aantal prioriteiten opgesteld. Op deze punten willen we dit jaar extra inzetten.  
 
Financiële transparantie: Hier willen wij zeker garant voor staan. Wij vinden het ook 
noodzakelijk deze transparantie te kunnen bieden als wij financiële steun ontvangen. Verder 
in dit document is dan ook zowel een overzicht van onze uitgaven van het afgelopen jaar, 
als onze begroting voor kalenderjaar 2016 opgenomen.  
 
Nieuwe financieringskanalen: Om als organisatie te groeien zoeken wij nieuwe 
financieringskanalen. Een piste die we graag dit jaar oa. zouden willen uitwerken zijn de 
serviceclubs. Hiervoor hebben we een sponsordossier opgesteld, om echt actief op zoek te 
gaan naar sponsoring.   
 
Communicatie naar alle kanalen: Hieronder verstaan we de universiteit, het decanaat van 
de faculteit GGW en de FCIGG, maar evengoed onze relatie met VGK, SWOP en de 
studenten. Door onze snelle evolutie is het des te belangrijker alle verschillende actoren 
waarmee we in contact staan op de hoogte te houden van wie we zijn en wat we doen.  
Wij hopen daarnaast ook een duidelijker aanspreekpunt te worden voor vragen omtrent 
studentenperspectieven op internationale uitdagingen, zowel globaal als 
opleidingsgebonden aan de opleiding (vb overzeese stage of de lessen ‘Inleiding op 
internationale en globale ontwikkeling en gezondheidszorg’). Ook zijn wij volop bezig 
andere richtingen te betrekken in die projecten die hun interesseren. Bijvoorbeeld 
Biomedische Wetenschappen en Farmaceutische Wetenschappen voor SCORE, 
Kinesitherapie en Revalidatiewetenschappen voor Sporten met mensen met een beperking. 
Zo willen wij deze richtingen ook ten volle steunen in het opstarten van organisaties zoals 
BeMSA in andere richtingen. 
 
Ledenwerving: In het begin van het academiejaar werd er door het bestuur weer een 
infoavond gegeven waarin de verschillende aspecten van onze organisatie naar voor 
komen. Dit werd door de studenten enthousiast onthaald, en kon een zeer globaal inzicht 
overbrengen van waar we allemaal mee bezig zijn. De eenvoudigere structuur van een 
werkgroep per project laat de studenten ook toe zichzelf in een specifieker deel van de 
organisatie in te zetten.  
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Promo: We vinden het dit jaar heel belangrijk dat alle studenten op tijd op de hoogte zijn 
van onze activiteiten. Vandaar dat we nog steeds werken met een facebookpagina en 
instagram aangezien deze sociale media door de meeste studenten gebruikt wordt. Verder 
hebben we een investering gemaakt in promo door een poster op te stellen die de 
verschillende aspecten van BeMSA gent duidelijk maakt. Ook met stickers en pulls wensen 
we onze organisatie meer naambekendheid te geven. Ook hebben we werk gemaakt van 
een nieuwe website: http://bemsa-gent.be  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://bemsa-gent.be/
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Jaarverslag activiteiten 2015 

1. Algemeen 

A. BeMSA Gent bestuursweekend 
Vrijdag 25 september tot zondag 27 september 
Sporthome Eeklo 
Oostveldstraat 162, 9900 Eeklo 
 

Hier werden brainstormsessies gehouden, plannen opgesteld, discussies gevoerd en afspraken 
gemaakt. Er kwam dus ook heel wat vergaderen bij te kijken om alles zo efficiënt mogelijk te 
laten verlopen. Er werd door het bestuur een ruwe schets gemaakt van de agenda voor het 
komende academiejaar. Daarnaast werd er voor teambuilding, spel en plezier gezorgd. Dit 
weekend is klassiek een belangrijk moment om de krijtlijnen voor het nieuwe jaar op te stellen. 

B. Infoavond BeMSA Gent 
Woensdag 30 oktober, 18u-21u, anatomielokaal -1B3 UZ Gent 

 
Een algemene inleidingsavond over BeMSA Gent open voor alle studenten. Hier sprak het 
bestuur over wat BeMSA precies is, wat we doen, wat wij de studenten kunnen bieden aan 
werkgroepen en projecten…  

 
https://www.facebook.com/events/850054288426428/ 

C. Clubavond 
30 maart & 9 november, De Karper 
Per jaar organiseert BeMSA Gent in samenwerking met de VGK een clubavond. 
 

Clubavond “Sexual healing” 
Op 30 maart organiseerde BeMSA Gent de Sexual Healing clubavond. Gedurende deze avond 
kon je per 2 tal van seks-getinte games spelen waarbij er talloze prijzen te winnen waren. Het 
doel was de taboe en de gêne die soms nog steeds aanwezig is rond seks helemaal te doen 
verdwijnen. Als je erin slaagde alle opdrachten uit te voeren, maakte je bovendien kans op een 
Madness-pakket!  

 
https://www.facebook.com/events/1562222070732190/ 
 
Clubavond “Party around the world” 
Op 9 november was het internationalisering gekozen. Als prijs voor diegenen die verkleed 
waren werd een waardebon van 20 euro voorzien van de chocoladebar Mayana. Als promo 
werden er shotjes aangeboden van 1 euro. Er werden ook multiculturele drankspelletjes 
georganiseerd en als versnapering werden brownies en bananen met chocoladesaus voorzien. 
De winst van de clubavond zal gedoneerd worden aan het goede doel van Prof. Dr. Piet 
Hoebeke.  
 
https://www.facebook.com/events/708493512585943/ 
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D. Studium Generale 
Roma in Gent: Mogen we ier nog efkes blijven? 

22 april 2015 UZ Gent Auditorium D  
 

Een panel met verscheidene sprekers en hun kijk op de Roma’s in Gent. Sprekers waren onder 
andere Janetta Danyiova. Zij heeft een Roma achtergrond (Slowakije), zet zich in voor de 
rechten van Roma, verder richtte ze ook de beweging “Ignored Voice of Roma” op. Carla 
Ronkes, een gepensioneerde verpleegster, heeft veel ervaring met Roma opgedaan. En als 
laatste Elias Hemelsoet, expert in Roma-thematiek in Gent en moderator van het gesprek.  

https://www.facebook.com/events/831886490210515/ 
 

De arts als patiënt en arts; humor op zware momenten 
Woensdag 25 november, 19u-21u, UZ aud F 

 
Naar jaarlijkse gewoonte organiseert BeMSA Gent een interessante lezing voor de 
geneeskunde studenten. Dit jaar zal deze doorgaan op 25 november op de campus van het UZ 
Gent in auditorium F. 

  
Onze gastspreker is dit jaar dokter Hugo Stuer. Deze arts en auteur van o.m. ‘Lachen is 
gezond’ is al ruim 20 jaar bekent om zijn visie op humor in de geneeskunde. 
Hij schrijft en vertelt zijn verhaal over tranen en humor uit eigen belevenissen en uit zijn 
ervaring als arts. 

  
Hugo Stuer zelf werd door darmkanker zelf zwaar op de proef gesteld. Dit heeft hem de unieke 
positie gegeven om zowel vanuit patiënten als uit artsen perspectief onze studenten te boeien. 

  
https://www.facebook.com/events/921493571220706/ 
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2. Projecten 

A. SCORA 

• SOS: Seksuele Educatie Op School 
Seksuele educatie Op School is een project opgestart door BeMSA Gent en gesteund door 
ICRH en Sensoa. Met dit initiatief willen we adolescenten toegang geven tot betrouwbare 
informatie rond seksualiteit, relaties, anticonceptie en SOA preventie. Op een luchtige 
educatieve manier trachten we de jongeren de mogelijkheid te geven geïnformeerde en 
individuele beslissingen over hun lichaam en gezondheid te kunnen maken. Bovendien willen 
we enkele bestaande mythes omtrent deze onderwerpen doorbreken. 
Het SOS-project is een vorm van peer educatie waarbij jongeren ondersteund worden om een 
gezondheids-bevorderende gedragsverandering teweeg te brengen bij andere jongeren. Dit 
leidt tot een lagere drempel voor het praten over gevoelige onderwerpen. 
 
In het kader van dit project willen we een voor- of 
namiddag samen doorbrengen met een klas uit het 
2e tot 6e secundair onderwijs. Hiervoor recruteren wij 
een team van 2-3 studenten geneeskunde van de 
universiteit Gent die voordien training kregen op het 
vormingsweekend, zie hieronder. Gedurende onze 
sessie worden onderwerpen zoals seksualiteit, 
puberteit, relaties, misbruik, contraceptie, SOA, 
zelfbeeld, geaardheid, etc. op een interactieve 
manier aangekaart. Elke sessie kan worden 
aangepast naar de wensen van de school. 
 
Door het kleine leeftijdsverschil tussen studenten en de jongeren en de wijze waarop studenten 
de adolescenten benaderen kan een losse sfeer gecreëerd worden waarbij de jongeren meer 
open staan voor discussie en zo de correcte informatie mee naar huis kunnen nemen. 
Bovendien zal tijdens de sessie een vragenbokaal rondgaan waarin de leerlingen de kans 
krijgen om op anonieme wijze vragen te stellen. Tevens speelt de sociale media heden een 
belangrijke rol, waardoor het steeds gemakkelijker wordt om informatie te verkrijgen. Echter 
wordt het steeds moeilijker om correcte van foutieve bronnen te onderscheiden. Daarom zullen 
we de jongeren op het einde van de sessie in contact brengen met betrouwbare informatie 
kanalen zoals Sensoa. 
   
 Trainingsweekend SOS Gent, 23-24 oktober 
Tijdens dit weekend worden nieuwe studenten opgeleid tot vormingswerkers. Op die manier 
zullen ze vol vertrouwen voor de klas staan. Het weekend bestond uit een verplicht en een niet-
verplicht deel. 
Vrijdag 19u30-...: Inleiding + lezing Kaat Bollen over Jongeren en seksualiteit + teambuilding 
(niet verplicht) 
Zaterdag 8u30-10u30: Ontbijt + voorbeeld van een vormingssessie 
Zaterdag 11-12u30: Lezing Els Elaut over Seksualiteitsbeleving bij Transgenders 
Zaterdag 13u30-18u: trainingssessie 
https://www.facebook.com/events/772259212902403/ 

https://www.facebook.com/events/772259212902403/
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Bezoek scholen 
21 april, Lokeren 

28 april & 27 oktober, Gijzegem 
https://www.facebook.com/events/771754949618395/ 

& 
9, 10 en 18 november, Voskenslaan 

16-24 november, Mariakerke 
https://www.facebook.com/events/1512918905692343/ 

 

• Wereld Aidsdag 
The Stigma Talk: ‘Does HIV look like me?’, 24 november 

Op dinsdag 24/11 organiseert BeMSA Gent (Belgian Medical Students Association) ‘The 
Stigma Talk: Does HIV look like me?’, een avond waarbij verschillende experts komen spreken 
over HIV en vooral ook het stigma dat ermee gepaard gaat. Door interessante lezingen af te 
wisselen met getuigenissen hopen we zo een meer genuanceerd beeld mee te geven over HIV 
en zetten we onze eerste stap in de strijd tegen het stigma.  
Prof. Dr. Linos Vandekerckhove, diensthoofd van het Aidsreferentiecentrum van het UZ Gent, 
zal het in zijn lezing hebben over hoe het stigma de wereldwijde strijd tegen HIV belemmert, 
terwijl Patrick Reyntiens (Sensoa vzw) een boeiende inkijk zal geven in het leven met HIV en 
het stigma dat ermee gepaard gaat.  
Dr. Tom Decroo zal als laatste het panel aanvullen. Als arts werkte hij voor Artsen Zonder 
Grenzen in Mozambique met HIV-patiënten. Afgaande op zijn ervaringen daar, zal hij het 
hebben over hoe participatie en peer support helpen met het indijken van het stigma. 
https://www.facebook.com/events/181348822210905/ 
 

The Stigma Challenge, 1 december 
Wereld aids dag geeft ons de kans om te praten over HIV. 
Op 1 december grijpt BeMSA Gent (Belgian Medical Students Association) deze kans door 
tram 1 in Gent en het Gent Sint-Pietersstation voor 24 uur over te nemen.  
Ons doel is om HIV weer bespreekbaar te maken, en zo de strijd aan te gaan met het stigma 
dat er onlosmakelijk aan verbonden is. Want het virus kan je onderdrukken met medicatie, maar 
het stigma niet.  
We hebben ook enkele jonge, Belgische bands uitgenodigd om een intieme, unplugged sessie 
te spelen op de tram. Ook in Gent Sint-Pieters staan er jullie een aantal verrassende optredens 
te wachten… 
Tijd dat er eens echt over HIV gepraat wordt. 
https://www.facebook.com/events/947367561967720/ 

 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.facebook.com/events/771754949618395/
https://www.facebook.com/events/1512918905692343/
https://www.facebook.com/events/181348822210905/
https://www.facebook.com/events/947367561967720/
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• Workshop omtrent seksueel geweld 
Datum nog te bepalen 

Met het derde project bieden wij een interactieve workshop aan rond het omgaan met seksueel 
geweld. 
1 vrouw op 5 zal ooit te maken hebben met seksueel geweld. Dit wil zeggen dat je als 
buitenstaander vaak in contact zult komen met een slachtoffer. Maar hoe ga je daarmee om? 
Wat zijn de signalen en symptomen en hoe herken je deze? Wat kan je doen als vriend(in), 
buitenstaander, zus of broer… ? 
Op deze vragen willen wij jullie graag een antwoord bieden! 
Daarnaast willen we jullie ook kort bewust maken van de prevalentie. We moeten er ook bij 
stilstaan dat niet enkel vrouwen slachtoffer zijn van seksueel geweld! Ook mannen zijn 
slachtoffer van seksueel geweld, gepleegd door zowel vrouwen als mannen. Dit is een gegeven 
dat – onterecht – helemaal anders wordt ontvangen in de maatschappij. 
Men kan zich daarnaast ook vragen stellen rond de rol van de daders. Wat zijn hun drijfveren? 
Wat gaat er in hen om? 
Hiervoor nodigen we Dr. Ines Keygnaert van het ICRH uit. Zij zal een interactieve workshop 
aanbieden waarbij we jullie in groepen laten nadenken over verschillende onderwerpen, 
filmpjes aanbieden, rollenspellen zullen spelen en nog veel meer. 
Wil jij graag meer te weten komen rond omgaan met seksueel geweld? 
Houd dinsdag 22 maart 2016 vanaf 19u00 alvast vrij voor deze workshop! 
Inschrijvingen volgen in begin 2e semester. Let op! De plaatsen zijn beperkt! Wij laten 
inschrijvingen toe tot 50 personen om de workshop interactief genoeg te kunnen houden. Blijkt 
echter dat deze workshop reeds snel volzet is, dan bekijken wij de optie om een tweede te 
organiseren. 

• Daphné project 
Datum nog te bepalen 

Voor het vierde project van SCORA Gent, treden we in samenwerking met het ICRH. Het 
project “PAVE the Way: Preventing Abuse and Violence in Higher Education” behoort tot de 
overkoepelende Daphne call. Deze call is een samenwerking tussen verschillende Europese 
landen zoals Engeland, Zweden, Roemenië, Italië en België. 
Met dit project in België wenst men 100 studenten aan de universiteit een traject te laten volgen 
rond omstaanders van seksueel geweld. Dit wil zeggen dat men een training van 6u zal volgen. 
Hierbij zal men leren hoe te reageren en wat men zelf kan doen als omstaander. 
Na deze training zal elke student 3 vragenlijsten moeten invullen. Voor deze samenwerking 
wordt een vergoeding van €60 voorzien in de vorm van een tegoedbon. 
Daarnaast zullen 25 van deze 100 studenten een interview moeten afleggen. Ook hiervoor 
wordt een tegoedbon voorzien t.w.v. €15. 
Verder kan men als student ook actief meewerken aan het project. Hierbij verwacht men dat je 
het bestaande pakket uit Engeland mee helpt vertalen. Men kan ook helpen door zelf trainer te 
zijn en rollenspellen uit te voeren, deze taak zou weggelegd zijn voor 8 studenten. Deze 
studenten zullen ook een interview moeten afleggen rond hun ervaring als trainer. De specifieke 
vergoeding is nog nader te bepalen. 
Een laatste optie om deel te nemen is door een studentenjob aan te gaan bij het ICRH. Deze 
kan bijvoorbeeld het uittypen van een interview omvatten. 
 
De start met de voorbereiding van dit project wordt echter pas voorzien in september 2016, 
waarna men ten vroegste in de tweede semester van het academiejaar 2016-2017 zal starten 
met de trainingen. 
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B. SCOPH/SCORP 
1.1.1.1. Gezonde Voeding 
24 april 2015 en 21 oktober 2015, UUR? , Victor Carpentier School 
 

Gezonde voeding is een project waarbij een aantal studenten geneeskunde naar een lagere 
school in Gent trekt om de kinderen op een toffe manier iets bij te leren over gezonde voeding. 
Met hen worden toffe spelletjes gespeeld, lekkere gerechtjes gekookt en al spelend gesport. Na 
al deze super toffe activiteiten eten we onze lekkere creaties op. 

  
Via de spelletjes trachten we de kinderen interessante weetjes bij te leren over voeding en sport 
of ontkrachten we enkele fabels.Via onze sportactiviteiten leren we ze aan dat enkel gezond 
eten niet genoeg is. Sporten is immers minstens zo belangrijk. Als laatst koken we ook met hen. 
Zo proberen we hen aan te brengen dat gezond eten niet noodzakelijk minder lekker is. 
De kinderen, juffen en studenten beleven uiteindelijk ook samen een fijne en leerrijke 
voormiddag. Er wordt bewust gekozen voor de Victor Carpentierschool in een kansarme buurt 
in Gent waar een voornamelijk allochtone bezetting is. Ook werken we samen met het 
wijkgezondheidscentrum De Sleep. 

  
Het project ging de eerste keer door op 24 april 2015, daar waren 6 studenten op aanwezig. Op 
die dag namen het 5e en het 6 leerjaar deel. 
https://www.facebook.com/events/796908923725402/ 
De 2e maal was 21 Oktober 2015, hier waren 13 studenten op aanwezig. 
Op deze dag nam het 2e leerjaar deel. 
https://www.facebook.com/events/1678769879029457/ 
 

1.1.1.2. Heart For Life 
21 november 2015, Shoppingcentrum Gent Zuid en Media Markt Korenmarkt 

Op 21 november vond er wederom een succesvolle editie van Heart for life plaats in 
Shoppingcenter Gent Zuid en Media Markt Korenmarkt. Voorafgaand aan het evenement , op 
19 november, werd er een infosessie gegeven door professor cardiologie Ernst Rietzschel, dit 
om de studenten maximaal voor te bereiden op het vespreiden van juiste informatie.  
De dag zelf verliep alles zeer vlot, ondanks het slechte weer en de niet zo hoge opkomst van 
mensen in de stad konden wij toch 110 mensen bereiken in de Media Markt en 350 mensen in 
het shoppingcenter Gent Zuid. Dit geeft een totaal van 460 mensen, wat gezien de 
omstandigheden een zeer mooi aantal is. We kregen heel vaak te horen dat we een heel mooi 
initiatief hadden en vele mensen kwamen ook echt met interessante vragen voor beide partijen. 
Ook voor de studenten was het een zeer aangename en 
leerrijke ervaring. De studenten kwamen uit het 1e tot en 
met het 6e jaar en waren in totaal met 56. Beide locaties 
waren zeer geschikt en zoals eerder gezegd zou er 
normaal veel meer volk aanwezig geweest zijn.  
De samenwerking tussen de werkgroep en 
projectveranwoordelijken verliep ook heel vlot , juist 
werden er iets teveel tafels en stoelen besteld en was het 
leveren en ophalen van het materiaal van de locaties 
ietwat stroef, wat ook wel te wijten was aan de 
erbarmelijke verkeerssituaties heden ten dage in de 
Gentse binnenstad. 
 
https://www.facebook.com/events/462157980631296/ 
 

https://www.facebook.com/events/796908923725402/
https://www.facebook.com/events/462157980631296/
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1.1.1.3. Dag van de mensenrechten 
10 december 2015,  hele dag 
 

Dit jaar besloot de werkgroep SCORP om een posterproject te organiseren. Hiervoor werd 
contact opgenomen met de Liga voor Mensenrechten. Zo kwamen wij in contact met Henri 
Heimans, de winnaar van de Prijs voor Mensenrechten 2015. Als vrederechter ontving hij 
duizenden brieven van geïnterneerden, waaronder personen met een psycholische 
aandoeningen. Er werden verschillende fragmenten gebruikt uit deze brieven om twee 
posters te ontwerpen. Deze posters werden opgehangen in de auditoria en resto’s van de 
campus UZ, campus Farmaceutische Wetenschappen, campus Ledeganck, campus 
Watersportbaan, Campus Kantienberg,... Op deze manier werden studenten bereikt vanuit 
verschillende richtingen: geneeskunde, kinesitherapie, lichamelijke opvoeding en 
bewegingsleer, farmacie, logopedie, biomedische wetenschappen, diergeneeskunde,... 

 
 

1.1.1.4. Teddy Bear Hospital 
9 t.e.m. 13 maart 2015, hele dag, Skillslab UZ Gent 

 
Teddy Bear Hospital  was het project dat liep van 9 t.e.m. 13 maart 2015. Hieraan namen 9 
scholen deel en op woensdagnamiddag enkele kinderen van de afdeling kinderpsychiatrie van 
het UZ Gent (die opkomst was niet zo groot). In totaal kwamen er 232 kinderen uit de 3e 
kleuterklas en het 1e leerjaar naar ons UZ komen om kennis te maken met de medische 
wereld.  

 
Ieder kind bracht zijn knuffelbeer mee, die samen 
met onze teddyberendokters vakkundig onderzocht 
en zo nodig behandeld werd. Alles is mogelijk: RX 
foto’s, operaties, een bezoekje aan de apotheek… 
Het doel was om hun angst weg te nemen voor 
dokters of voor een ziekenhuisomgeving én wil 
tegelijk de dokters van morgen extra ervaring 
bieden in de omgang en communicatie met 
kinderen. 78 studenten geneeskunde vanaf eerste 
bachelor verzorgden de teddyberen, samen met de 
hulp van de kinderen. Er namen ook enkele 
studenten revalidatiewetenschappen en 
kinesitherapie deel aan het project. Daarna zijn we 
telkens de ziekenwagen op de spoedafdeling gaan 
bewonderen. 
 

https://www.facebook.com/events/515200198618956/ 
Promotiefilmpje: https://vimeo.com/61746510 
 

 

 

https://www.facebook.com/events/515200198618956/
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1.1.1.5. Date your doctor 
31 maart 2015 en 3 november 2015 

 
Op 31 maart 2015 en 3 november 2015 gingen Date Your Doctor door in de bibliotheek van het 
UZ Gent. Hierbij konden studenten met vragen over het werkveld op ‘date’ gaan met 
specialisten en huisartsen. Om de tien minuten werd er doorgeschoven zodat iedereen een 
kans kreeg met zijn/haar voorkeursdiscipline te praten. 
 
31 maart 2015: Het was een groot succes, er waren maar liefst 51 dokters van 43 verschillende 
disciplines en meer dan 100 studenten aanwezig. 
 
https://www.facebook.com/events/806680969418001/ 
 
3 november 2015: Het was een iets minder grote editie, maar dit maakte de dates net dat 
tikkeltje intiemer. Er waren zo’n 30 dokters aanwezig van 25 verschillende disciplines. De 
studenten waren met een 70-tal. 
 
https://www.facebook.com/events/896208570416748/  
 
 

1.1.1.6. Sporten met mensen met een beperking 
Datum nog te bepalen 
 

De bedoeling is om een sportdag te organiseren voor studenten en mensen met een beperking. 
Enerzijds is het doel om deze mensen een aangename dag te bezorgen aangezien zij ook recht 
hebben op ontspanning. Anderzijds om studenten geneeskunde de kans te geven zich te 
trainen in de communicatie en de omgang met mensen met een beperking omdat zij hier als 
dokter sowieso mee geconfronteerd zullen worden.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.facebook.com/events/806680969418001/?__mref=message_bubble
https://www.facebook.com/events/896208570416748/?__mref=message_bubble
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C. SCOPE 
Net als vorig jaar, organiseren we in de zomer 2016 het SCOPE-project in Gent. SCOPE staat 
voor Standing Committee on Professional Exchange en is een internationaal project van de 
overkoepelende organisatie IFMSA (International Federation of Medical Students’ 
Associations). Heel concreet is dit een uitwisselingsproject tussen verschillende landen waarbij 
master geneeskundestudenten gedurende 4 weken in juli of augustus een klinische 
observatiestage in een buitenlands ziekenhuis kunnen doen.   
  
Eerst heeft SCOPE nationaal in de zomer 2015 op de August Meeting te Ohrid (Macedonië) 36 
contracten gesloten met 26 verschillende landen. Belgische studenten hebben de mogelijkheid 
om in juli of augustus 2015 naar volgende landen te gaan: Ghana (2 contracten), Brazilië (2 
contracten), Chili (2 contracten), Bolivië, Indonesië, Taiwan, Tunesië (2 contracten), Turkije, 
Oostenrijk (2 contracten), Bulgarije, Catalonië, Kroatië, Tsjechië, Denemarken (2 contracten), 
Finland (2 contracten), Zweden, Hongarije, Ijsland, Italië (2 contracten), Frankrijk, Duitsland, 
Letland, Portugal, Slovenië (2 contracten), Spanje, Nederland (2 contracten). SCOPE Gent 
ontvangt 12 buitenlandse studenten in de zomer 2016 en er mogen 12 Gentse studenten 
deelnemen aan het project. Voor de buitenlandse studenten voorzien wij een stageplaats, 
logement, een contactpersoon, 1 maaltijd per weekdag, een sociaal programma en een 
fiets/tramkaart. Voor deze taken is er een werkgroep opgericht. 
  
We hebben artsen van het UZ Gent gecontacteerd voor het aanbieden van een stageplaats. 
Volgende departementen zullen aangeboden worden in Gent: algemene chirurgie, hoofd-en-
hals chirurgie, endocrinologie, cardiologie, dermatologie, fertiliteit, radiologie, urologie en 
klinische biologie. Het logement zoeken we samen met SCORE (Standing Comittee on 
Research Exchange, zie verder).  Hiervoor hebben we in oktober de dienst internationalisering 
gecontacteerd. Zij helpen ons met het zoeken van een gepast logement voor een aanvaardbare 
prijs. Voor de voorziene maaltijden voor de inkomende studenten gaan we op gesprek bij prof. 
Dr. Eric Mortier om te polsen naar sponsoring vanuit het UZ Gent.  Het sociaal programma 
wordt opgesteld door een team van enthousiaste en gemotiveerde Gentse studenten. Ook dit 
gebeurt in samenwerking met SCORE. We bereiden rondleidingen voor om de buitenlandse 
studenten de toeristische trekpleisters van België te tonen. We laten ze proeven van onze 
cultuur en organiseren tal van activiteiten om ze helemaal thuis te laten voelen in ons land en 
onze stad. Voorbeelden hiervan  zijn een bezoek aan Neuhaus, de Gentse feesten bezoeken, 
een internationale kookavond...  
  
Belgische studenten kunnen zich vanaf derde bachelor Geneeskunde kandidaat stellen om zelf 
deel te nemen aan de uitwisseling. Hierbij gebeurt er een grondige selectie eind november. De 
selectie is gebaseerd op sociaal engagement en motivatie. Iedere student kan zijn favoriete 
landen en departementen doorgeven. De kandidaatstelling voor de zomer 2016 loopt tot 9 
november 2015. De beste studenten per universiteit worden uitgenodigd op (skype)gesprek 
voor de taalkennis van Engels en Frans te testen. De resultaten worden de dag nadien 
meegedeeld. De tijdlijn die wij hanteren is dezelfde als die bij SCORE en die vindt u terug bij 
het deel SCORE hierboven. Deelname aan het SCOPE project kost €400 inclusief stageplaats, 
logement, contactpersoon, 1 maaltijd per weekdag en sociaal programma. Transport, visum en 
verzekeringen zijn niet inbegrepen in de prijs. 
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D. SCORE 
SCORE, voluit Standing Committee On Research Exchange,  is een werkgroep binnen IFMSA 
die zich bezighoudt met internationale uitwisselingen van studenten voor onderzoeksstages. 
Een SCORE exchange is een onderzoeksstage van vier weken in het buitenland. Landen 
wisselen onderling studenten uit. Elk land voorziet een onderzoeksproject, onderkomen, één 
maaltijd per (werk)dag en een sociaal programma voor de inkomende studenten. 
Een belangrijk verschil met SCOPE is dat het programma ook toegankelijk is voor studenten 
vanaf 1e bachelor en studenten uit andere wetenschappelijke richtingen dan geneeskunde. 
Er worden strenge eisen gesteld naar de onderzoeksprojecten en de deelnemers toe, om de 
kwaliteit van het uitwisselingsprogramma te verzekeren. 
Dit is het tweede jaar dat SCORE georganiseerd wordt in Gent. We zullen vijf Gentse studenten 
uitsturen en vijf buitenlandse studenten ontvangen. Meer info over SCORE is terug te vinden 
verderop in dit document. 
  
Tijdlijn: 

September – Oktober - November 
• Nieuwe projecten zoeken (proffen contacteren, tutor manual opstellen) 
• SCORE promoten (infoavond buitenland, via facebookfora, …) 
• De uitgaande studenten worden geselecteerd adhv hun motivatiebrief, cv, plan of action 
• 9 november krijgen de kandidaten hun resultaat 

December 
• NORE en LOREs zorgen dat de application forms en additional documents van de uitgaande 
studenten in orde zijn 

Maart - April - Mei 
• IFMSA March Meeting 
• projecten toewijzen + accommodatie regelen voor de inkomende studenten (in samenwerking 
met SCOPE) 
• Contactpersonen zoeken en trainen 
• eventuele fundraising + sponsors contacteren ivm welkomstpakketje 

Juni – Juli - Augustus 
• Inkomende studenten ontvangen 
• Sociaal programma organiseren (samen met SCOPE via een nationale kalender) 
• IFMSA August Meeting 
• Evaluation Forms bekijken en het project evalueren 
 

E. Summer School 
Summer School = een week in juli georganiseerd voor en door studenten geneeskunde van 
over de hele wereld. Dit alles gecombineerd met een rijkelijk sociaal programma en een 
overdosis cultuur.  

Het programma is al vele jaren hetzelfde: health and migration. Op die manier hebben we 
ervoor kunnen zorgen dat het programma kwalitatief in orde is en een zekere status heeft 
gekregen op internationaal niveau. Naast theoretische uiteenzettingen worden er ook enkele 
discussiemomenten voorzien en wordt er een bezoek aan een asielcentrum gepland.  

Meer info op http://www.summerschoolghent.freehostia.com/  
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IFMSA meetings 2015 
Binnen IFMSA worden jaarlijks 3 vaste internationale meetings georganiseerd. Hiervan zijn er 2 
wereldwijd, namelijk de March meeting (MM) en de August meeting (AM). Een derde meeting is 
regionaal. Voor ons is dit de European Regional Meeting (EuRegMe), een meeting van 
Europese IFMSA studenten.  

Het doel van deze meetings is vrij uiteenlopend. Eerst en vooral zijn er verschillende parallelle 
sessies rond de verschillende standing committees. Deze sessies vormen als het ware het 
kloppend hart van IFMSA: brainstormen, praktische zaken regelen voor uitwisselingen, het 
opstarten en opvolgen van projecten, uitwisseling van kennis en ervaring en beslissingen over 
de algemene werking van deze werkgroepen gebeuren allemaal op deze meetings.  

Daarnaast zijn er de president’s sessions. Hier zijn de voorzitters van alle aangesloten 
nationale organisaties aanwezig en wordt gediscussieerd over de algemene gang van zaken, 
standpunten die al dan niet worden ingenomen en andere belangrijke beslissingen voor de 
werking en toekomst van IFMSA. Deze discussies vormen ook de basis voor de plenaire 
sessies, waar er gestemd wordt over de verschillende voorstellen uit de president’s sessions.  

Vervolgens zijn er workshops over allerhande topics. Op die manier kunnen aanwezige 
studenten nieuwe vaardigheden aanleren en informatie meenemen naar hun eigen land om ze 
dan vervolgens door te geven aan andere studenten. De onderwerpen van deze workshops 
variëren sterk, maar zijn voornamelijk zaken die vaak niet standaard worden opgenomen in een 
opleiding. Voorbeelden hiervan zijn het opzetten van campagnes, presentation skills, 
leiderschapstraining, het werken in een internationale context...  

Binnen de verschillende standing committee sessies en workshops, en daarnaast in diverse 
andere lezingen en voorstellingen, worden onder meer projecten voorgesteld die reeds door 
bepaalde landen ten uitvoer gebracht worden. Dit is dus een ideale gelegenheid om ideeën op 
te doen voor nieuwe nationale of lokale projecten en om connecties te leggen met organisaties 
die reeds ervaren hebben met een specifiek project.  

Kortom, de internationale meetings van IFMSA zijn een verrijking voor zowel de individuele 
student, als voor de lokale en nationale verenigingen.  

Voor een aantal bestuursfuncties is aanwezigheid op de wereldmeetings absoluut noodzakelijk 
om als organisatie deel te kunnen uitmaken van IFMSA en bepaalde projecten te kunnen laten 
doorgaan. Daarnaast is het een zeer efficiënte manier om binnen een internationale context te 
leren functioneren, een grote bron van informatie en ideeën over projecten, worden er 
internationale contacten gelegd en leert men er vaardigheden die kunnen doorgegeven worden 
op lokaal en nationaal vlak.  

Bovendien kunnen wij ons op deze manier laten gelden als België en standpunten innemen 
over internationale zaken, en samen met duizenden andere geneeskundestudenten mee aan 
de visie en het beleid van IFMSA bouwen.  

De delegaties worden telkens opgebouwd uit mensen van zowel de nationale en lokale 
organisatie. Beiden spelen hier een belangrijke rol, voor de mensen uit het nationale bestuur is 
het van belang om de concrete zaken te regelen in verband met hun functie en dit op het 
hoogste niveau, bijvoorbeeld contracten tekenen voor uitwisselingen of standpunten van de 
Belgische studenten verdedigen. Voor de mensen uit lokale organisaties is het van belang 
omdat ze zo meer vertrouwd kunnen raken met IFMSA (dit vooral op de EuRegMe) of om een 
beter beeld te krijgen wat hun functie op internationaal vlak inhoudt, dit eventueel om later een 
functie binnen het nationaal bestuur te kunnen opnemen  
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Dit jaar waren er 5 Gentse studenten aanwezig op de diverse meetings:  

Dit waren Lies Goossens en Charlotte Deltour die respectievelijk de SCOPE en SCORE 
sessies bijwoonden op de March Meeting in Turkije. Lies Goossens, Laura Van Coile en 
Charlotte Tegenbosch waren aanwezig op de August Meeting en volgden de SCOPE sessies, 
naast Bavo Hendrixcks SCORA sessies. De getuigenissen over hun deelname zijn te vinden 
in bijlage.  
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Bijlagen 

1. Bewijsmaterialen DSA 
 

1. SOS: Seksuele Educatie Op School 
In welk opzicht kadert deze activiteit binnen de doelstelling van uw vereniging, het konvent en 
de DSA?: 
Eén van de pijlers van BeMSA Gent is de promotie van seksuele gezondheid en voortplanting. We willen 
de mogelijkheid bieden om projecten op te starten rond dit thema en studenten aanmoedigen hieromtrent 
een kritisch kijk te hebben. We willen bewustmaken omtrent onderwerpen zoals HIV en andere SOA’s. 
De bedoeling is om de jeugd de kans te geven, zonder taboe, een antwoord te zoeken op hun vragen, 
een juiste kijk te creëren omtrent seksualiteit en relaties en hen bewust te maken van de massale media-
invloed hierop. 
 

2. The Stigma Challenge 
In welk opzicht kadert deze activiteit binnen de doelstelling van uw vereniging, het konvent en 
de DSA?: 
Een ander project binnen het doel promotie van seksuele gezondheid en voortplanting is The Stigma 
Challenge. Dit project was een sensibiliseringscampagne rond preventie van HIV, het leven met HIV en 
het stigma die ermee gepaard gaat.  
 

3. Gezonde Voeding 
In welk opzicht kadert deze activiteit binnen de doelstelling van uw vereniging, het konvent en 
de DSA?: 
De studenten staan ook in voor de promotie van een gezonde levensstijl. Bij dit project gaan studenten 
langs in lagere scholen om kinderen iets bij te leren omtrent gezonde voeding.  
 

4. Heart For Life 
In welk opzicht kadert deze activiteit binnen de doelstelling van uw vereniging, het konvent en 
de DSA?: 
Een ander voorbeeld is Heart For Life, een sensibiliseringscampagne waar we met 
geneeskundestudenten uit alle jaren de straat op trekken om mensen bewust te maken van hun risico op 
hart en vaatziekten, een wereldwijd gezondheidsprobleem. Aan de hand van de bloeddruk en een korte 
vragenlijst, wordt het risico berekend. Hierbij bieden we de studenten ook een kans om te leren omgaan 
met hun toekomstige rol als arts in de gemeenschap. 
 

5. Dag van de mensenrechten 
In welk opzicht kadert deze activiteit binnen de doelstelling van uw vereniging, het konvent en 
de DSA?: 
Verder gaan we ook sensibiliseren omtrent de rechten van de mens. Dit doen we op Human Rights Day 
aan de hand van posters met quotes uit brieven van gedetineerden. Op die manier willen we studenten 
bewust maken van deze mensenrechten en de gebrekkige toepassing hiervan op sommige plaatsen. 
 

6. Teddy Bear Hospital 
In welk opzicht kadert deze activiteit binnen de doelstelling van uw vereniging, het konvent en 
de DSA?:  
Bij dit project komen de studenten in contact met kinderen en hun angst voor de dokter. De kinderen 
brengen hun zieke knuffelberen mee en zo kunnen de studenten ondervinden hoe ze hier het best mee 
omgaan. 
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7. Date Your Doctor 
In welk opzicht kadert deze activiteit binnen de doelstelling van uw vereniging, het konvent en 
de DSA?: 
Date Your Doctor geeft studenten de kans om al hun vragen te stellen omtrent het leven op de werkvloer 
en het leven als arts in een bepaald specialisme.   
 

8. Sporten met mensen met een beperking 
In welk opzicht kadert deze activiteit binnen de doelstelling van uw vereniging, het konvent en 
de DSA?: 
Een andere pijler is het streven naar een vredevolle wereld en het geloof in solidariteit, zowel tussen 
culturen, als tussen landen en tussen verschillende bevolkingsgroepen. We willen 
geneeskundestudenten en andere zorgverleners aansporen om de meest kwetsbaren te helpen, om de 
mensen rechten te promoten en te beschermen. Hierbij gaan studenten samen met mensen met een 
mentale of fysieke beperking allerlei sporten beoefenen. Zo krijgen de studenten de kans te werken met 
deze patiëntengroep.  
 

9. SCOPE 
In welk opzicht kadert deze activiteit binnen de doelstelling van uw vereniging, het konvent en 
de DSA?: 
Verder willen wij studenten de kans geven om bij te leren aan de hand van extra-curriculaire 
mogelijkheden, zowel op vlak van stage als op vlak van onderzoek. We willen de internationale mobiliteit 
van de studenten verhogen met onze projecten en hen de kans geven om in het buitenland hun 
medische kennis te verbeteren en kennis op te doen omtrent medische research. Hierbinnen kaderen de 
projecten SCOPE en SCORE. SCOPE biedt studenten de mogelijkheid om in de zomervakantie stage te 
volgen in het buitenland in een departement naar keuze.  
 

10. SCORE 
In welk opzicht kadert deze activiteit binnen de doelstelling van uw vereniging, het konvent en 
de DSA?: 
Ook bij SCORE verblijft de student in de zomer 4 weken in het buitenland. Hier werkt de student dan mee 
aan wetenschappelijk onderzoek.   

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 BeMSA Gent – Jaarverslag 2015 22 

2. Verslagen IFMSA Meetings 

A. March Meeting 2015 - Theme Event Sessions: Humanitarian Action 
Charlotte Deltour 
3e bachelor Geneeskunde 

 
1) Panel session 

There were three speakers from Médecins Sans Frontières, the Disaster and Emergency 
Management Presidency of Turkey and United Nations Relief and Work Agency for Palestine 
refugees in the near east (UNRWA). 
They shared their different point of views about the refugees in Syria after the Syrian Civil War 
and about the Humanitarian Act. They all engaged Humanitarian Action in different ways: from 
helping sick people to building a refugee camp. 

 
2) Parallel Speeches 

“Students involvement in humanitarian actions” – Dr. Bruria Adini 
As Medical Students, we have already started to develop the needed skills to help people in 
need. The only question is, how can we help them. Dr. Bruria Adini introduced a lot of 
organisations for students to be involved in humanitarian actions, such as the Word Association 
for Disaster and Emergency Medicine (WADEM).  A congress on Disaster and Emergency 
Medicine is being held in Cape Town, South Africa 21-24 April. She also highlighted that Social 
Media can be such a great tool to reach people who need help. It comes down to the fact that 
we, as medical students, should work with partners. 

 
3) Resolution of thematic events 

In this session, they wrapped up what was discussed the issues surrounding the Humanitarian 
Action. They prepared a declaration paper, the World Humanitarian Summit, on behalf of the 
medical students. There were consultants who assisted us with their expertise. We should 
remember that disasters can happen everywhere and that help is needed before, during and 
after disasters. 

B. August Meeting 2015 – Macedonië: SCOPE sessions 
Charlotte Tegenbosch 
1e master Geneeskunde 

Vorig jaar hielp ik mee binnen het Exchange Team van SCOPE/SCORE. Naarmate het jaar 
vorderde werd er mij gevraagd of ik eventueel volgend jaar LEO, Local Officer on Professional 
Exchange, wou zijn. Met andere woorden de verantwoordelijke van BeMSA Gent voor Dit zag ik 
wel zitten, maar naast mijn ervaring binnen het team wou ik graag de kneepjes van SCOPE 
leren. De beste plaats om dit te doen is op een IFMSA meeting en in augustus was de 
volgende. De August Meeting vond dit jaar plaats in Ohrid, te Macedonië, tussen 3 en 9 
augustus.  

Het was een zeer leerrijke ervaring, zowel persoonlijk als op ‘SCOPE-vlak’. 

Persoonlijk heb ik een eerste internationale ervaring gehad en heb ik veel nieuwe mensen leren 
kennen. Zo kreeg ik ook een extra motivatie om samen met Laura LEO te zijn. 
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Op SCOPE vlak hebben we verscheidene thema’s aangesneden: 

- Wat is SCOPE? 
- Hoe verloopt dit in andere landen? 
- Wat zijn de taken van de verschillende spelers binnen het SCOPE-project? 

o NEO (nationaal verantwoordelijke van SCOPE binnen BeMSA) 
o LEO (lokaal verantwoordelijke van SCOPE binnen BeMSA Gent) 
o Contactpersoon (iemand die de buitenlandse student ondersteunt en helpt bij 

vragen) 
- Wat zijn de mogelijke problemen? En wat zijn de oplossingen? 

o Visa problemen 
o Laattijdige annulaties 
o Onvoorziene omstandigheden 
o Huisvesting  
o Vroegtijdig vertrek 
o Onbeleefd gedrag op de afdeling 

- Wat komt er allemaal bij kijken op organisatorisch vlak? 
o PET organiseren: Pre Exchange Training om de uitgaande studenten voor te 

bereiden 
o Wat is de tijdslijn waarbinnen je bepaalde documenten in orde moet krijgen? 
o … 

- Poster Fair – een soort van markt waar iedereen zijn land voorstelt aan de hand van een 
poster, om zo te weten in welke landen je geïnteresseerd bent om een contract mee te 
tekenen voor de komende zomer. 

- Contract Fair – het moment waarbij men echt de contracten zal tekenen met de 
verschillende landen voor de komende zomer 

Verder heb ik ook verscheidene Plenaries bijgewoond. Dit zijn avondsessies waarbij 
gedebatteerd wordt over verscheidene thema’s. Er wordt gestemd door de presidenten van de 
verschillende landen. Een zeer indrukwekkend gegeven met al die landen samen. 

C. August Meeting 2015 – Report Theme Events: ‘Migration of Health Workers’ 
Charlotte Tegenbosch 
1e master geneeskunde  

A General Assembly, held in March and August each year, has a general theme. Concerning 
this theme, the hosting country organizes two theme events during the meeting. During this 
August Meeting in Macedonia the theme was introduced by someone from the Organizing 
Committee of Macedonia and the present Regional Director of Europe. The theme was 
‘Migration of Health Workers’.  

The first time there was a panel of three women. They would tell us about their perspective on 
migration of Health Workers. The first one mainly talked about the global perspectives on 
human resources on health and migration. A second woman was Macedonian and told us about 
the Macedonian perspectives on this issue. The third woman was a member of the Belgian 
NGO MEMISA presented her project ‘Health Workers for all’ and she started with this little 
movie: https://www.youtube.com/watch?v=tCSmIYmPOi4 

Africa counts for 26% of the world population, but only 3% of all the health workers are working 
there. One billion people in the world don’t see ONE health worker in their whole life. It’s more 
than clear that there is a discontinuity between the needs of a country and their resources. 
There is a brain drain in the countries who need MORE health workers and a brain gain in the 
high-income countries. Besides, the government in those low-income countries invests in the 

https://www.youtube.com/watch?v=tCSmIYmPOi4
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education of their future health workers, but loses this investment as these health workers leave 
the country to go to a better environment, with better tools. 

The second time there were several students, representing each their own region, who talked 
about health workers and migration in their region. For example IFMSA Grenada was 
represented by an American student studying in Grenada, who explained the situation. Most of 
the medical students in Grenada are foreign. Only 2% of the students is a native of Grenada. 
After their education in the local medical school the foreigners leave the country and go 
elsewhere or back home. This illustrates the problem we are facing concerning migration of 
health workers. It is even present in medical school, before graduation.  
We could sum up their message in: ‘The world is in need of a change and together, as future 
doctors, we have the chance to make a change’ 

D. August Meeting 2015 - SCORA Sessions 
 Bavo Hendriks 
1e master geneeskunde  

During the August Meeting 2015 in Ohrid, Macedonia, I attended the truly interesting and simply 
amazing SCORA (Standing Committee on Reproductive Health including HIV/AIDS) sessions. 
Being the only SCORAngel of our delegation I entered the SCORA room somewhat nervous, 
not knowing what to expect, but joining SCORA turned out to be one of the best choices I’ve 
made during this general assembly (GA). My nervosity faded away really quickly, as the other 
SCORAngels from all over the world turned out to be very positive, open, spontaneous and just 
great people.  

The SCORA – Director (SCORA – D) Michalina Drejza from Poland started the first session by 
introducing her and her team, and asked us to do tell something more about us and why we 
were here. It turned out that in general everyone was there to exchange ideas about different 
projects they organized, to gain inspiration, to debate about sensitive sexual and reproductive 
related subjects with other cultures and just to have fun. Then Michalina gave a presentation 
about SCORA itself, its focus areas (Comprehensive Sexual Education, Gender-based 
Violence, Maternal health and access to safe abortion, HIV and other STI’s and Sexuality and 
Gender Identity), its struggles and the progression it has made. After this introduction the 
director of Ipas, an NGO that campaigns for maternal health and safe abortion in the Americas 
and Africa, gave a presentation about the work they do and their partnership with SCORA, 
followed by a brainstorm about how to extend this partnership, advocacy, partnerships with 
other standing committees (SCORP, SCOPH, SCOPE…). Thirdly, we discussed some SCORA-
related policy statements who were going to be discussed during the plenaries later in the 
evening.  

The second SCORA-session started off with some trainings, both for beginning SCORAngels 
and for advanced ones. As a beginner I attended the trainings about how to set up a project and 
then one about the basics of advocacy. The trainings were given by other SCORA-members, 
but because they are certificated trainers the trainings were of a really high quality. After the 
trainings we discussed the Program Proposals of SCORA. These documents are proposals of 
SCORA-related subjects and issues that SCORA-members could use for setting up new 
projects in their NMO (National Member Organisation, BeMSA e.g.). We discussed which focus 
area of SCORA should get more attention and which focus area might be getting a little bit too 
much attention. So we decided that the focus areas ‘Gender Based Violence’ and ‘Sexuality 
and Gender Identity’ should get more attention, while ‘Comprehensive Sexual Education’ 
demanded a lot of attention in spite of the other focus areas. 

After a long but amazing National Food and Drinks Party night the sessions of the third day 
couldn’t be as serious and intense as the previous days, so we decided to have a Youtube-
cinema showing videos about SCORA-related issues. After each video everyone was free to 
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react or give their opinion and in that way some really interesting discussions started in a really 
informal way. Right what we needed after a long night of socializing and partying! 

The sessions on day 4 started with joint sessions. So you could attend a joint session organized 
by two standing committees with mutual interests. I attende the SCORA-SCORE joint session, 
which was about ‘Research in Reproductive Health’. The girls in our session had to read an 
article about female genital mutilation and the boys (we were with the two of us) had to read an 
article about the role of men in the prevention in gender-based violence. After we read them we 
had to explain the main thoughts of the articles and then discuss them. After lunch I attended a 
small working group (SWG) about how we could improve the IPET-system (International Peer 
Education Training), a system that’s situated within the focus area of ‘Comprehensive Sexual 
Education’. After this discussion we attended the SCORA Official Candidatures debate, where 
the candidates for SCORA-D and Liaison Officier (LO) could show the best of themselves and 
where we got the opportunity to ask them questions about their vision on the future of SCORA. 
For SCORA-D Carles Perica Escales was the only candidate, but for LO Michalina Drejza, 
current SCORA-D, was challenged by Delta Jeazul Ponce Hernández. Michalina came out 
strongest and so it wasn’t a big surprise Carles and her were elected as SCORA-D and LRA 
(Liaison Officer for Reproductive Health including HIV/AIDS). The fourth SCORA-session ended 
with an Activities Fair, where you could get inspiration from SCORA-members from all over the 
world by getting to know the projects they’re organizing within their NMO. 

The fifth and last SCORA session started with something light because everyone was 
exhausted of this exhilarating week. So we had ‘The weakest condom-quiz’ where the winner 
could win a pack of 27 condoms. It turned out to be a challenging, though hilarious quiz. After 
this quiz the SCORA-strategy for the future was discussed. All members could ask questions 
and make remarks and amendments. So you really had the feeling you were contributing to the 
future of SCORA by setting out its course together. We ended the session with some more fun 
energizers, an overall evaluation and a group photo at the shores of the magnificent Lake 
Ohrid. SCORA-sessions aren’t just interesting, they are challenging, lure you out of your 
comfort zone and let you discover other cultures in a very special way. Also they are a lot of fun 
too. I have some great memories about this week. Now I understand why SCORAngels are 
called a heavenly gift to IFMSA. SPREAD THE LOVE!!!  

E. August Meeting 2015 - Activities Fair 
Laura Van Coile  
1e master geneeskunde  

During the Activities Fair, each NMO had the opportunity to present to the other NMO's a 
project that was realized in their own country and of which they are really proud. Each of these 
projects was then presented in a small booth by means of  posters, folders and sometimes even 
cool gadgets. The delegates could then make a stroll through the booths  of the different 
countries and ask questions or get additional information about the various projects that were 
presented.  

The Activities Fair is a great opportunity to see what other NMO’s realize in their own country 
with respect to the various standing committees, such as medical education, public health, etc.  
Some specific projects seemed really interesting and could help our own BeMSA organaisation 
to broaden its vision and expand the pool of projects that are being organized.  A few examples: 

- Marrow, swimsa (Switzerland)  
This project tries to stimulate people to register as  stem cell donors. They try to achieve this 
goal  by giving  information about stem cell donation and by organizing specific  

" Marrow" days (=stem cell donation days) at Swiss universities. 

http://www.swimsa.ch/projekte/marrow/  

http://www.swimsa.ch/projekte/marrow/
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- The monthly neglected disease, NMSA (Norway) 
This Norwegian project wants to attract more attention to neglected diseases, which are most 
common in low-income populations in developing regions. They try to draw people’s attention 
by putting up posters that give information about these diseases, sometimes accompanied by 
shocking photos. Often these posters are placed on the inside door of toilets because then they 
can be sure that people really read the posters while sitting on the toilet seat.    

- Gender identity, MMSA (Malta) 
MMSA organized a workshop concerning gender identity, gender expression and sex 
characteristics act. As a doctor,  you have to be able to support all your patients and to provide 
good information to each and everyone of them.  

Of course, to achieve the highest quality of care, proper communication and a proper 
understanding of the patients' needs is necessary. Therefore MMSA organized a workshop, in 
which students could learn more about gender identity, gender expression and sex 
characteristics acts and their effects on medical practice.  

http://mmsa.org.mt/general/the-implications-of-the-gender-identity-gender-
expression-and-sex-characteristics-act-on-medical-practice-the-workshop/  

http://mmsa.org.mt/general/the-implications-of-the-gender-identity-gender-expression-and-sex-characteristics-act-on-medical-practice-the-workshop/
http://mmsa.org.mt/general/the-implications-of-the-gender-identity-gender-expression-and-sex-characteristics-act-on-medical-practice-the-workshop/
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